ESCORT TEKNOLOJi YATIRIM ANONIM SiRKETI
YONETIM KURULU BASKANLIGI’NDAN

Sirketimiz Ortaklari, 2023 yili Olagan Genel Kurul toplantis), asagidaki giindem
maddelerini goriismek tizere 06.09.2024 Cuma giini saat 11:00‘de sirket merkezi olan
[stanbul, Mecidiyekdy, Atakan Sokak Numara 14 adresinde yapilacaktir.

Sermaye Piyasasi Kanununun 30. Maddesi uyarinca Sirketimiz YoOnetim Kurulu
tarafindan Merkezi Kayit kurulusu A.S. (MKK) den saglanan pay sahipleri listesi dikkate
alinarak hazir bulunanlar listesi olusturulmakta olup, sadece listede adi yer alan pay
sahipleri genel kurula katilabilirler.

Sermaye Piyasas1 Kanunu'nun 29. Maddesi geregince genel kurul toplantisina davet i¢in
ortaklarimiza ayrica taahhititlii mektup gonderilmeyecektir.

Hazir bulunanlar listesinin hazirlanmasinda kayden izlenen paylar agisindan Merkezi
Kayit Kurulusu’ dan genel kurul gliniinden bir giin 6nce saglanan pay sahipleri cizelgesi
esas alinmaktadir.

Sirketimiz pay sahipleri olagan genel kurul toplantisina fiziki ortamda veya elektronik
ortamda bizzat kendileri katilabildikleri gibi temsilcileri vasitasiyla da
katilabilmektedirler. Genel kurul toplantilarina elektronik ortamda katilma, temsilci
tayin etme oOneride bulunma, goriis agiklama ve oy verme islemleri Merkezi Kayit
Kurulusu tarafindan saglanan Elektronik Genel Kurul Sistemi ilizerinden yapilacaktir.
Elektronik Genel Kurul Sistemi ile oy kullanacak pay sahiplerimizin ilgili yonetmelik ve
teblig kapsamindaki ytkimliiklerini yerine getirebilmeleri i¢cin MKK’' dan bilgi
edinmeleri rica olunur.

Toplantiya fiziki veya elektronik ortamda bizzat kendileri istirak edemeyecek olup da
vekil vasitasiyla katilacak olan pay sahiplerinin vekaletlerini asagidaki 6rnege uygun
olarak diizenlemeleri ve Sermaye Piyasasi Kurulu Seri II N0o30.1 tebliginde ongoriilen
hususlar1 da yerine getirerek imzasi noterce onayli vekaletnamelerini sirkete ibraz
etmeleri gerekmektedir. Elektronik Genel Kurul Sistemi lizerinden elektronik yontemle
atanmis olan vekilin bir vekalet belgesi ibrazi gerekli degildir.

Sirketimizin SPK Kurumsal Yénetim Ilkeleri ve SPK Tebligleri geregince olagan genel
kurul toplantisinda goriisiilecek konularla ilgili olarak genel kurul toplanti giindemi,
2023 faaliyet yilina ait Finans Tablolari, Yonetim Kurulu ve Bagimsiz Denetim Raporlari,
Yonetim Kurulunun Kar Dagitim 6nerisi toplanti tarihinden 3 hafta dncesinde Merkezi
Kayit Kurulusunun internet sitesinde Elektronik Genel Kurul Sistemi sayfasinda, sirket
merkezimizde ve www.escort.com.tr adresindeki Sirketimiz internet sitesinde Sirket
ortaklarimizin tetkikine hazir tutulacaktir.

Sayin Hissedarlarimiza duyurulur.


http://www.escort.com.tr/

SERMAYE

PIYASASI

ACIKLAMALARIMIZ

Sermaye Piyasasi Kurulu’ nun II-17.1 sayili Kurumsal Yo6netim Tebligi uyarinca

KURULU

DUZENLEMELERI

yapilmasi gereken ek aciklamalar bu béliimde bilginize sunulmaktadir.

a) Sirketin Ortaklik Yapisim1 Toplam Pay Sayis1i ve Oy Hakki,
Sermayesinde imtiyazli Pay Bulunuyorsa Her Bir imtiyazli Pay Grubunu

b) Sirketin ve Sirketin Onemli istirak ve Bagh Ortakhiklarinin Gegmis Hesap
Déneminde Gerceklesen veya Gelecek Hesap Doneminde Planladig: Sirket
Faaliyetlerini Onemli Olgiide Etkileyecek Yonetim ve Faaliyetlerindeki

Temsil Eden Pay Sayisi ve Oy Haklar1

Toplam Paylar
Pay Orani (%) Pay Tutari
Halil ibrahim Ozer 33,39 16.692.725
Halka Acik Olan Kisim 65,76 32.875.592
Diger 0,84 423.783
Toplam 100,00 49.992.100
Her bir payin bir oy hakki bulunmaktadir.
imtiyazh Paylar
Pay Sahibi Grup | Hisse Adedi| Nominal Tutar
Halil ibrahim Ozer A 262.625 262.625
Selman Berkin Ozer A 5.912,50 5.912,50
Betiil Ozer A 5.912,50 5.912,50
Ugur Kumru A 275 275
Ahmet Yakup Boran A 275 275
A Grubu Toplam 275.000 275.000

A grubu paylarin imtiyazlar1 mevcut olup, diger paylarin imtiyazi yoktur. Yonetim
Kurulu iyelerinin tamaminin A grubu hissedarlarin gosterecekleri adaylar
arasindan secilmesi zorunludur. Pay sahipleri oy haklarim1 genel kurulda
paylarinin toplam itibari degerleriyle orantili olarak kullanir.Her pay sahibi

sadece bir paya sahip olsada en az bir oy hakkina haizdir.

Degisiklikler Hakkinda Bilgi

Istirak ve bagh ortakliklarla ilgili degisiklikler aymi giin itibariyle Kap da

kamuoyunun bilgisine sunulmustur.

Giindemde Yénetim Kurulu Uyelerinin Azli ve Degistirme Gerekgceleri,
Yénetim Kurulu Uyeligine Aday Gosterilecek Kisiler Hakkinda Bilgi

Olagan Genel Kurul Toplantisi icin tarafimiza ulasan bir talep olmamistir.

KAPSAMINDA




d) Giindemde Esas Sozlesme Degisikligi Olmas1 Durumunda Ilgili Yonetim
Kurulu Karan ile Birlikte Esas Sozlesme Degisikliklerinin Eski ve Yeni
Sekilleri

Herhangi bir degisiklik olmamistir.
1. Acilis ve baskanlik divani se¢imi,
2. Genel Kurul Toplanti Tutanaginin Baskanlik Divaninca imzalanmasi hususunda yetki
verilmesi,
3.2023 yilina ait faaliyet hesaplarina iliskin Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu' nun okunmasi
ve gorusiilmesi,

4,.2023 yili hesap donemine iliskin Bagimsiz Dis Denetim rapor 6zetinin okunmasi
ve gorusiilmesi,

5. 2023 yilina iligkin finansal tablolarin okunmasi, goriisiilmesi ve tasdiki.
6. Yonetim Kurulu Uyelerinin 2023 yili faaliyetlerinden dolayi ibra edilmeleri,

7. Bagimsiz denetim kurulusunun secilmesi ve onaylanmasi,

8. 2023 yilinda, yapilan bagis ve yardimlar hakkinda Genel Kurul' a bilgi verilmesi,
9.2023 yilinda, Sirketin 3. Kisiler lehine verdigi teminat, rehin ve ipotekler hakkinda
ortaklara bilgi verilmesi,

10. Yénetim Kurulu iiyelerinin ve Kurumsal Yonetim ilkeleri geregince Bagimsiz
Yonetim Kurulu Uyelerinin secimi ve gérev siirelerinin belirlenmesi,

11. Yénetim Kurulu Baskan ve Uyelerine 6denecek ticret, huzur hakki ve primlerin
belirlenmesi,

12.2023 y1li igerisinde Sermaye Piyasasi Kurulu’ nun I1-17.1 Sayili “Kurumsal Yonetim
Tebligi’ nin 1.3.6. Maddesi kapsamina giren islemler ile ilgili pay sahiplerine bilgi
verilmesi,

13. 2023 y1li icinde iliskili Taraflara Yapilan islemlere iliskin olarak Genel Kurula bilgi
verilmesi,

14. Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri geregince Sirket’ in “Bilgilendirme
Politikas1” , Ucretlendirme Politikas1” ve “Kar Dagitim Politikas1” hakkinda ortaklara bilgi
verilmesi,

15. Tiirk Ticaret Kanunu’nun 395 ve 396. maddelerine gore Yonetim Kurulu Uyelerine
izin verilmesi.

16. Kayitli sermaye tavaninin izin stiresinin bitis tarihi olan 2024 yilinin sonu
beklenmeksizin, kuruldan yeni siire i¢in izin alinmas;,

17. Sirketin stratejik yapilandirma siirecleri kapsaminda gerekli goriilen islemler ve bu
islemlerin Yonetim Kurulu'na devredilmesi hususunun gortsiilmesi,

18. Dilekler ve kapanis.

Giindem Maddeleri (*) Kabul Red Muhalefet
Serhi

1. Agilis ve bagkanlik divani se¢imi,

2. Genel Kurul Toplant1 Tutanaginin Bagkanlik Divaninca imzalanmasi hususunda yetki verilmesi,

3.2023 yilina ait faaliyet hesaplarina iliskin Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu' nun okunmasi
ve gorilistilmesi

4.2023 yili, hesap donemine iligkin Bagimsiz Dis Denetim rapor 6zetinin okunmasi
ve gorlstlmesi




5. 2023 yilina iligkin finansal tablolarin okunmasi, goriisiilmesi ve tasdiki.

6. Yonetim Kurulu Uyelerinin 2023 y1li faaliyetlerinden dolay: ibra edilmeleri,

7. Bagimsiz denetim kurulusunun sec¢ilmesi ve onaylanmasi,

8. 2023 yilinda, yapilan bagis ve yardimlar hakkinda Genel Kurul' a bilgi verilmesi,

9.2023 yilinda, Sirketin 3. Kisiler lehine verdigi teminat, rehin ve ipotekler hakkinda ortaklara bilgi
verilmesi,

10. Yénetim Kurulu iiyelerinin ve Kurumsal Yénetim ilkeleri geregince Bagimsiz Yonetim Kurulu
Uyelerinin se¢imi ve gorev stirelerinin belirlenmesi,

11. Yénetim Kurulu Bagkan ve Uyelerine ddenecek iicret, huzur hakki ve primlerin belirlenmesi,

12. 2023 y1li igerisinde Sermaye Piyasasi Kurulu’ nun II-17.1 Sayili “Kurumsal Yonetim Tebligi’ nin
1.3.6. Maddesi kapsamina giren islemler ile ilgili pay sahiplerine bilgi verilmesi,

13.2023 y1ili icinde iliskili Taraflara Yapilan islemlere iliskin olarak Genel Kurula bilgi verilmesi,

14. Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri geregince Sirket’ in “Bilgilendirme Politikas1”
Ucretlendirme Politikas1” ve “Kar Dagitim Politikas1” hakkinda ortaklara bilgi verilmesi,

15. Tiirk Ticaret Kanunu'nun 395 ve 396. maddelerine gére Yonetim Kurulu Uyelerine izin
verilmesi.

16. Kayith sermaye tavaninin izin siiresinin bitis tarihi olan 2024 yilinin sonu beklenmeksizin,
kuruldan yeni siire i¢in izin alinmasi,

17. Sirketin stratejik yapilandirma siirecleri kapsaminda gerekli goriilen islemler ve bu islemlerin
Yonetim Kurulu'na devredilmesi hususunun gériisiilmesi,

18.. Dilekler ve kapanis.

(*) Genel Kurul giindeminde yer alan hususlar tek tek siralanir. Azligin ayr bir karar taslagi varsa bu da vekaleten oy verilmesini
teminen ayrica belirtilir,

2. Genel Kurul toplantisinda ortaya ¢ikabilecek diger konulara ve 6zellikle azlik haklarinin kullanilmasina iliskin 6zel talimat:

a) Vekil kendi goritisii dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

b) Vekil bu konularda temsile yetkili degildir.

c) Vekil asagidaki 6zel talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

OZEL TALIMATLAR,; Varsa pay sahibi tarafindan vekile verilecek 6zel talimatlar burada belirtilir.

1. Genel kurul giintinden bir giin 6nce MKK tarafindan hazirlanan genel kurula katilabilecek pay sahiplerine iligkin listede yer
alan paylarimin tiimiiniin vekil tarafindan temsilini onayliyorum.

PAY SAHiBiNiN ADI SOYADI veya UNVAN(*) ]
TC Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarasi ile MERSIS numarasi:

(*)Yabanc1 uyruklu pay sahipleri i¢in anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi
zorunludur.

VEKALETNAME ORNEGI

VEKALETNAME




Sahibi oldugum ............ TL toplam itibari degerde paya iligkin olarak

.................................... Anonim  Sirketinin  ............. tarihinde .........................
adresinde saat .......... de yapilacak ............ yilina ait olagan/olaganustu genel kurul
toplantisinda beni temsil etmeye ve gundemdeki maddelerin karara baglanmasi igin
oy kullanmaya ..................... 'y1 vekil tayin ettim.

VEKALETI VEREN
Adi Soyadi/Unvani
Tarih ve imza



