ESCORT TEKNOLOJi YATIRIM ANONiM SiRKETi'NiN
06/09/2024 TARIHINDE YAPILAN 2023 YILI OLAGAN GENEL KURUL
TOPLANTI TUTANAGI

Escort Teknoloji Yatirnm Anonim Sirketi’'nin 2023 yilina iliskin olagan genel kurul toplantisi
06.09.2024 tarih ve saat 11:00’de istanbul Atakan Sokak No: 14 Mecidiyekdy - istanbul
adresinde Ticaret Bakanligi istanbul il Ticaret Miidiirligii'niin 05/09/2024 tarih ve 100505966
sayili yazilariyla gérevlendirilen Bakanlik Temsilcisi Turgut KOSE gdzetiminde toplanildi.

TTK'nun 414. Maddesine gore yapilan bu toplantiya ait davet ve ilanlar 17.07.2023 tarih ve
10872 sayili Turrk Ticaret Sicili Gazetesinde toplanti yer ve glindemi ilan edilmek suretiyle slresi
icerisinde yapiimistir. Sirket'in www.escort.com.tr internet adresinde, Kamuyu Aydinlatma
Platformunda ve MKK Elektronik Genel Kurul Sisteminde yayinlandigi; toplanti yeri, zamani ve
glndemi bu ilanlarda yazili oldugu, kanunen gerekli tim islemlerin tamamlandigi gérildi.

Hazir bulunanlar listesinin tetkikinde sirketin toplam 49.992.100 TL sermayesine tekabl eden
49.992.100 adet paydan 17.020.657,68 TL sermayesine tekabil eden 17.020.657,68 adet payin
toplantida temsil edildigi, boylece gerek Kanun ve gerekse Sirket Esas SoOzlesmesinde
ongorilen asgari toplanti nisabinin mevcut oldugu belirtilerek toplanti glindem maddelerini
goriismek lizere pay sahibi ve Yénetim Kurulu Baskani Halil ibrahim Ozer tarafindan acildi.

1- Gindemin 1. Maddesi geregince, Toplanti baskanligina Ugur Kumru, oy toplama
memurluguna Ayse Giildogan, tutanak yazmanligina Yigit Cavusoglu teklif edildiler. Baska 6neri
bulunmadigindan yapilan oylama sonucunda katilanlarin oy birligiyle kabul edildi.

2- Guindemin 2. Maddesi geregince, Genel Kurul toplanti tutanaginin hissedarlar adina
imzalanmasi i¢in Toplanti Baskanligina yetki verilmesi hususu oylandi, Toplanti Baskanligina
tutanaklarin imzalanmasi hususunda katilanlarin oy birligiyle yetki verildi.

3- Glindemin 3’lGncli maddesindeki “2023 yilina ait faaliyet hesaplarina iliskin Yonetim Kurulu
Faaliyet Raporu' nun okunmasi ve gorisitlmesi” kapsaminda, 2023 yili faaliyet hesaplarina
iliskin Yénetim Kurulu Faaliyet Raporu &zeti Yénetim Kurulu Baskani Halil ibrahim Ozer
tarafindan okundu ve mizakere edildi.

4- Glindeminm 4’inci maddesindeki “2023 yili hesap dénemine iliskin Bagimsiz Dis Denetim
rapor 6zetinin okunmasi ve gorisilmesi” kapsaminda, 2023 yili hesap dénemine iliskin olarak
hazirlanan PKF Aday Bagimsiz Denetim A.S.nin denetim raporlari web sayfasinda
yayinlandigindan ve KAP'da duyurusu yapildigindan okunmadan miizakeresine gecilmesi
hususu oylandi. Katilanlarin oy birligi ile kabul edildi. Bagimsiz denetim raporlari mizakereye
acildi. S6z alan olmadi.

5- Glindemin 5’inci maddesindeki “2023 yilina iliskin finansal tablolarin okunmasi, gérisilmesi
ve tasdiki” kapsaminda, Sirketin Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Seri XI, No:29 sayili "Sermaye
Piyasasinda Finansal Raporlamaya iliskin Esaslar Tebligi” uyarinca hazirlanan bagimsiz
denetimden gecmis 2023 vyili Finansal Tablolarinin kamuoyuna Kamuyu Aydinlatma
Platformundan ve sirketin www.escort.com.tr internet adresinde duyuruldugu bilgisi verildi.
Yénetim Kurulu Baskani Halil ibrahim OZER ilgili finansal tablolarin okunmus sayilmasina dair
Onergesini oylamaya sundu. Oylama sonucu finansal tablolarin okunmus sayilmasina
katilanlarin oy birligiyle karar verildi. Finansal Tablolarin miizakeresine gegildi. Miizakere
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sonucunda finansal tablolarin tasdiki oylamasina gecildi. Sirketin 2023 yilina iliskin finansal
tablolari katilanlarin oy birligiyle ile tasdik edildi.

6- Giindemin 6’nci maddesindeki “Yénetim Kurulu Uyelerinin 2023 yili faaliyetlerinden dolayi
ibra edilmeleri” kapsaminda, Yonetim Kurulu Uyelerinin, 2023 yili faaliyetlerinden dolayi ayri
ayri ibra edilmeleri hususunda oylamaya gegildi:

2023 yilinda Yénetim Kurulu Baskani olarak gérev yapan Halil ibrahim Ozer katilanlarin oy
birligi ile ibra edildi. Halil ibrahim Ozer kendi ibrasi icin yapilan bu oylamaya katilmadi.

2023 yilinda Yénetim Kurulu Uyesi olarak gérev yapan Ugur Kumru katilanlarin oy birligi ile
ibra edildi. Ugur Kumru kendi ibrasi igin yapilan bu oylamaya katilmadi.

2023 yilinda Yoénetim Kurulu Uyesi olarak gérev yapan Aytag Biter katilanlarin oy birligi ile
ibra edildi.

2023 yilinda Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi olarak gérev yapan Cagri Celik katilanlarin oy
birligi ile ibra edildi.

2023 yilinda Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi olarak gérev yapan Adem Ozay katilanlarin oy
birligi ile ibra edildi.

7- Glindemin 7’inci maddesindeki “Bagimsiz denetim kurulusunun segilmesi ve onaylanmas!”
kapsaminda, Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan yayimlanan Sermaye Piyasasi Bagimsiz Dig
Denetleme hakkinda yonetmelik geregi, Yonetim Kurulu tarafindan Bagimsiz Denetim Sirketi
olarak 734 005 526 vergi numarali, Ankara Ticaret Sicil MudurlGgi nezdinde 48726 numarasiyla
tescilli, ilkbahar Mah. Galip Erdem Cad. No: 43 Cankaya / Ankara adresinde bulunan, Mersis
0734005526600019 No’'lu Rehber Bagimsiz Denetim ve Yeminli Mali Musavirlik A.S.nin
01.01.2024-31.12.2024 dénemi icin bagimsiz denetgi olarak secilmesi yoniinde 6nerge verildi.
Yapilan oylama sonucunda katilanlarin oy birligi ile Rehber Bagimsiz Denetim ve Yeminli Mali
Miusavirlik A.S. 2024 yillik ve ara donem finansal tablolarinin denetlenmesi i¢in bagimsiz
denetgisi olararak secildi.

8- Giundemin 8’inci maddesindeki “2023 yilinda, yapilan bagis ve yardimlar hakkinda Genel
Kurul' a bilgi verilmesi” kapsaminda, 2023 yilinda sosyal yardim amaciyla vakif ve derneklere
bagis ve yardim yapilmadigi hususunda genel kurula bilgi verildi.

9- Glindemin 9’uncu maddesindeki “2023 yilinda, Sirketin 3. Kisiler lehine verdigi teminat, rehin
ve ipotekler hakkinda ortaklara bilgi verilmesi” kapsaminda, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun
03.01.2014 tarih ve 1I-17.1 sayih Kurumsal Yonetim Tebligi uyarinca, Sirketin SPK
diizenlemelerine uygun olarak olagan ticari faaliyetlerini yiriitmesi maksadiyla tamami bagh
ortakliklar ve istiraklerden olusan 3. kisilerin borcunu temin amaciyla vermis olan herhangi bir
teminat, rehin, ipotek ve kefaletlerin bulunmadigi bilgisi verildi.

10- Giindemin 10’uncu maddesindeki “Yénetim Kurulu tiyelerinin ve Kurumsal Yénetim ilkeleri
geregince Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyelerinin secimi ve gérev siirelerinin belirlenmesi”
kapsaminda, Yonetim Kurulu tiyeliklerine 3 yil siire ile gérev yapmak tizere; Halil ibrahim OZER,
Ugur KUMRU, Aytac BITER’in secilmesine, Cagri CELIK ve Adem OZAY'in ise bagimsiz ydnetim
kurulu Gyeleri olarak secilmesine katilanlarin oy birligi ile karar verildi.



11- Giindemin 11’inci maddesindeki “Yonetim Kurulu Baskan ve Uyelerine édenecek iicret,
huzur hakki ve primlerin belirlenmesi” kapsaminda, Yonetim Kurulu Uyelerinin Ucretleri ile
huzur hakki, ikramiye ve prim gibi haklarinin belirlenmesi konusunda yapilan oylamada,
Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Kurumsal Yonetim ilkeleri dogrultusunda, Bagimsiz Yénetim
Kurulu Uyeleri'nin her birine aylik net 18.000 TL, Yénetim Kurulu Baskani’na aylik net 54.000
TL, Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi’na aylik net 36.000 TL huzur hakki édenmesine, her yil
ocak ayinda Tife artis oraninda arttirilmasina, katilanlarin oy birligi ile karar verildi.

12- Gundemin 12’nci maddesindeki “2023 yili igerisinde Sermaye Piyasasi Kurulu’ nun 11-17.1
Sayili “Kurumsal Yonetim Tebligi’ nin 1.3.6. Maddesi kapsamina giren islemler ile ilgili pay
sahiplerine bilgi verilmesi” kapsaminda, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 11-17.1 Kurumsal
Yénetim Tebligi'nde yer alan Kurumsal Yénetim ilkeleri 1.3.6 maddesi geregi yonetim
kontroliini elinde bulunduran pay sahiplerinin, yoénetim kurulu tyelerinin, idari sorumlulugu
bulunan yoneticilerinin ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri hisimlarinin, ortaklik
veya bagli ortakliklari ile ¢ikar ¢atismasina neden olabilecek 6nemli nitelikte islem yapmasi
ve/veya ortakhgin isletme konusuna giren ticari is tirinden bir islemi kendi veya baskasi
hesabina yapmasi ya da ayni tir ticari islerle ugrasan bir baska ortakliga sorumlulugu sinirsiz
ortak sifatiyla girmesi kapsaminda gerceklestirilen islemlerle ilgili 6 no'lu dipnotta yer alan mal
ve/veya hizmet alis ve satis tutarlarinin emsallerine uygun tutarlarla fatura edildigi Genel
Kurul'un bilgisine sunuldu. Toplanti baskani bu maddenin bilgilendirme amagh oldugunu ve
oylanmayacagini bildirdi.

13- Giindemin 13’iincii maddesindeki “2023 yili iginde iligkili Taraflara Yapilan islemlere iliskin
olarak Genel Kurula bilgi verilmesi” kapsaminda, 2023 yili icinde iliskili Taraflarla Yapilan
islemlere iliskin olarak Genel Kurula bilgi verildi. Toplanti baskani bu maddenin bilgilendirme
amacl oldugunu ve oylanmayacagini bildirdi.

14- Giindemin 14’linci maddesindeki “Sermaye Piyasasi Kurulu dizenlemeleri geregince
Sirket’ in “Bilgilendirme Politikas”” Ucretlendirme Politikasi” ve “Kar Dagitim Politikasi”
hakkinda ortaklara bilgi verilmesi” kapsaminda, Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri
geregince Sirket’in “Bilgilendirme Politikasi”, “Ucretlendirme Politikasi” ve “Kar Dagitim
Politikasi” hakkinda ortaklara bilgi verildi.

15- Glindemin 15’inci maddesindeki “Tiirk Ticaret Kanunu’nun 395 ve 396. maddelerine gére
Yénetim Kurulu Uyelerine izin verilmesi” kapsaminda, Tiirk Ticaret Kanunu’nun 395 ve 396.
Maddeleri uyarinca Yonetim Kurulu Uyelerine yetki verilmesine katilanlarin oy birligi ile karar
verildi.

16- Gundemin 16’inci maddesindeki “Kayitli sermaye tavaninin izin siiresinin bitis tarihi olan
2024 yilinin sonu beklenmeksizin, kuruldan yeni sire icin izin alinmas1” kapsaminda, Kayitli
sermaye tavaninin gecerlilik sliresi 2024 yili sonunda biteceginden, Yonetim Kurulu siirenin
2028 yili sonuna kadar uzatilmasi icin karar almis ve SPK’ya basvurmustur. Sermaye Piyasasi
Kurulu, 29.08.2024 Tarih ve E-29833736-110.04.04-59170 sayili yazisi ile basvuruyu
onaylamistir. Kayith sermaye tavaninin gecerlilik stresinin 2028 yili sonuna kadar uzatilmasi
hususu oylamaya sunuldu, katilanlarin oy birligi ile kabul edildi.

17- Giindemin 17’inci maddesindeki “Sirketin stratejik yapilandirma siirecleri kapsaminda
gerekli gorilen islemler ve bu islemlerin Yonetim Kurulu'na devredilmesi hususunun
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goruslilmesi” kapsaminda, Sirketin stratejik yapilandirma sirecleri kapsaminda gerekli gériilen
islemlerin yapilmasi igin Yonetim Kurulu'nun yetkilendirilmesi hususu goruslldi. Stratejik
yapilandirma kapsaminda Sirketin bagh ortakligi ve istiraki ve alt bagli ortakhgi ve alt istiraki
durumundaki sirketlerin ve girisimlerin faaliyet konulari ve gelisme potansiyelleri de
gozetilerek yeni kurulacak veya mevcut sirketler biinyesinde pay devirlerinin yapilmasi ve
gruplandirilarak yeniden yapilandiriimalarinin da bulundugu bilgisi verildi. Bu kapsamda
Fintech alanindaki istirak ve bagh ortakliklarin ayri bir ¢ati altinda toplanmasinin planlandigi,
faaliyeti kalmayan istirak ve bagh ortakliklarin tG¢linci kisilere devri ya da tasfiyesi yoniinde
karar alinabilecegi belirtildi. Konu genel kurulun onayina sunuldu, yapilan oylama sonucunda
katilanlarin oy birligi ile kabul edildi. Gindemin onyedinci maddesinin gorismeleri
tamamlandi.

18- Gindemin 18’inci maddesindeki “Dilekler ve kapanis” kapsaminda, Dileklerle ilgili s6z alan
olmadigindan ve Glindemde gorisllecek baska madde kalmadigindan Toplanti Baskani
toplantiyr kapatti.

isbu toplanti tutanag toplanti mahallinde ve elektronik ortamda ve genel kurulun
huzurunda tanzim edilerek okundu ve imza edildi. (06.09.2024 — 12:40)

Bakanlik Temsilcisi  Toplanti Baskani  Tutanak Yazmani Oy Toplama Memuru
Turgut Kése Ugur Kumru Yigit Cavusoglu Ayse Giildogan



